
 
 

PhD Netwerk Summer School 
Vrijdag 21 juni 2024 – Vergadercentrum Vredenburg, te Utrecht 

 
 
10.00-10.30 Inloop met koffie/thee 
 
10.30-11.30 Datavisualisatie: tips en tricks voor de beste presentatie van jouw onderzoeksdata 
Spreker: Sara Sprinkhuizen (the Data Vision Lab) 
 
Het verkrijgen van de onderzoeksresultaten wordt vaak gezien als de belangrijkste stap 
binnen ieder onderzoeksproces. Is de uiteindelijke overdracht van deze resultaten naar 
de buitenwereld echter niet minstens net zo belangrijk om onderzoek tot een succes te 
maken? Sara Sprinkhuizen is gespecialiseerd in datavisualisatie en zal ons voorzien van 
de beste tips en tricks voor het creëren van de beste figuren, grafieken, tabellen en 
graphical abstracts voor de presentatie van jouw data. 
 
11.30-12.15 Inclusiviteit in wetenschappelijk onderzoek 
Spreker: Megan Engels (arts-onderzoeker LUMC, bestuurslid Roze In Wit) 
 
Een witte man van 70 kilo, tussen de 20 en 40 jaar; dat is de standaard proefpersoon  
die vaak gebruikt wordt in wetenschappelijk onderzoek. Onder andere nieuwe  
medicatie wordt vooral op veiligheid getest binnen deze groep. Daarnaast zien we  
steeds meer onderzoek op het gebied van kunstmatige intelligentie waarbij de  
apparatuur getraind is op niet-diverse data en daardoor niet breed toepasbaar is.  
Hoe kunnen we zorgen dat onderzoek niet voor één groep, maar voor  
een diversiteit aan mensen wereldwijd van toegevoegde waarde is? Megan Engels zal  
ons meenemen in (het belang van) inclusiviteit in wetenschappelijk onderzoek. 
 
12.15-13.15 Lunch 
 
13.15-14.45 Workshop: Welke invloed hebben jouw drijfveren op samenwerken? 
Spreker: Monic Groenendaal (trainingsmanager Farma en Health, partner Management Drives)  
 
Een spannende kijk op communicatie en persoonlijk leiderschap. Een veranderende  
omgeving stelt hoge eisen aan persoonlijk leiderschap en aan samenwerken. Hoe stem  
je de verschillende inzichten effectief op elkaar af zodat er synergie ontstaat? 
Drijfveren bepalen in hoge mate hoe je denkt, waarneemt en je gedraagt. Daarnaast 
laten drijfveren zien hoe een team functioneert. Management Drives geeft deze  
drijfveren weer in 6 verschillende kleuren. Dit inzicht verklaart bepaalde denkwijzen  
en gedrag, zowel van jezelf als van de ander. 
 
Tijdens deze workshop krijg je inzicht in de 6 kleuren van Management Drives en zul je  
ervaren welk effect dit heeft op je communicatie, persoonlijk leiderschap en samenwerken.  
 
 



14.45-15.00 Koffie/thee pauze 
 
15.00-15.45 Collegetour sessie: is een onderzoekcarrière te combineren met 
werken in de periferie? 
Spreker: Desiree Leemreis-van Noord (MDL-arts Franciscus Gasthuis & Vlietland) 
 
Een wetenschappelijke carrière combineren met werken in de periferie lijkt moeilijk. 
Maar is dat wel zo? En wat zijn eigenlijk alle mogelijkheden in de periferie? Desiree 
Leemreis-van Noord zal ons binnen deze ‘collegetour sessie’ vertellen over haar 
ervaringen op dit gebied. Daarnaast is er ruimte om haar alles te vragen wat jij graag 
wil weten over dit onderwerp! 
 


