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Jaarverslag NVGE werkgroep PhD Netwerk 

Samenstelling NVGE PhD Netwerk 

In 2024 is het ledenaantal van het NVGE PhD Netwerk gestegen tot 164 leden. Binnen het bestuur 

heeft Colette Strokap de functie Commissaris Extern overgenomen van Elsa van Liere en Daan 

Verhoeven nam de functie Commissaris Communicatie over van Anke Onnekink. Querijn van Bokhorst 

behield de functie Secretaris, Elyke Visser de functie Commissaris Communicatie en Ayla Thijssen de 

functie Voorzitter. 

Digestive Disease Days 

In 2024 heeft het bestuur van het NVGE PhD Netwerk binnen de NVGE aandacht gevraagd voor de 

registratiekosten van de DDD, omdat deze mogelijk een drempel vormden voor PhD kandidaten om 

iedere editie aanwezig te zijn. Hierdoor is vanaf september 2024 het inschrijftarief voor PhD 

kandidaten flink gereduceerd. Deze wijziging maakt de DDD toegankelijker voor alle onderzoekers en 

biedt PhD kandidaten op elk moment in hun promotietraject de kans om deel te nemen, hun 

onderzoek te presenteren en te leren van collega-onderzoekers. 

De PhD Netwerk sessie tijdens de voorjaarseditie van de DDD in 2024 draaide om het gebruiken van 

kunstmatige intelligentie bij de uitvoering van wetenschappelijk onderzoek. Prof. dr. Mark Levels 

(Professor of Health, Education and Work, Universiteit Maastricht) en Ada Lopez (PhD student, Centre 

for Language Studies, Radboud Universiteit) bespraken naast praktische tips ook ethische dilemma’s 

rondom dit onderwerp. 

De sessie tijdens de najaarseditie van de DDD werd ingevuld door prof. dr. Joost Drenth (Editor in Chief 

UEG Journal en MDL-arts bij Amsterdam UMC) en dr. Zsa Zsa Weerts (Trainee Editor UEG Journal en 

aios MDL bij MUMC+). Zij gaven een blik achter de schermen bij het reviewproces en gaven bruikbare 

adviezen voor het indienen van een manuscript. 

Summer School 

Na een succesvolle eerste editie in 2022, was het in 2024 weer tijd voor een Summer School. Op vrijdag 

21 juni werd deze leerzame dag in het centrum van Utrecht georganiseerd en bezocht door 

onderzoekers uit heel Nederland. Het programma bestond uit sessies over datavisualisatie (dr. Sara 

Sprinkhuizen) en inclusiviteit binnen wetenschappelijk onderzoek (drs. Megan Engels), een workshop 

over de invloed van persoonlijke drijfveren op samenwerking (Monic Groenendaal) en een 

collegetoursessie over een onderzoekcarrière in combinatie met werken in een perifeer ziekenhuis (dr. 

Desiree Leemreis-van Noord). Daarnaast was er voldoende gelegenheid om te netwerken met collega-

onderzoekers. Wij kijken terug op een zeer geslaagde dag en zien uit naar de volgende Summer School 

in 2026. In juni 2025 zal het NVGE PhD Netwerk weer een webinar organiseren. 

Zichtbaarheid NVGE PhD Netwerk 

Het afgelopen jaar heeft het bestuur zich gericht op het vergroten van de zichtbaarheid van het NVGE 

PhD Netwerk. Hierboven zijn al de lagere DDD registratiekosten en centrale locatie van de Summer 

School genoemd, waardoor PhD kandidaten makkelijker kunnen deelnemen aan deze NVGE PhD 

Netwerk evenementen. Om ervoor te zorgen dat nieuwe PhD kandidaten direct op de hoogte zijn van 

het NVGE PhD Netwerk, is er contact geweest met alle academische ziekenhuizen met het verzoek om 

informatie over het netwerk op te nemen in PhD introductiedocumenten van MDL en GE-chirurgie 

afdelingen. Daarnaast is een e-mail verstuurd naar alle (co-)promotoren binnen het NVGE netwerk, 

waarmee het PhD Netwerk onder hun aandacht werd gebracht. Zij zijn opgeroepen deze informatie 

verder te verspreiden onder hun promovendi en andere begeleiders van PhD kandidaten. Tot slot 

bleven we actief wat betreft bijdrages aan DDD News, het verzenden van meerdere nieuwsbrieven aan 

alle leden en het plaatsen van updates via onze Instagram en Linkedin pagina’s. 

A. (Ayla) Thijssen, voorzitter 


